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kasih sayang serta rahmat dan karunia yang telah Allah SWT berikan sehingga 
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6. Kedua orang tua penulis yang selama penelitian memberikan doa dan 
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Dalam penyusunan skripsi ini, penulis menyadari masih banyak segala kekurangan 
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berharap semoga skripsi ini bermanfaat bagi penelitian selanjutnya dan juga bagi 

pembaca serta dapat menambah ilmu pengetahuan. 
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